GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE

DEL COMPORTAMENTO

Voto in . . e
- Indicatori Descrittori
decimi
. . . . MOLTO CORRETTO
Comportamento inteso come atteggiamento nei confronti delle persone e . . . .
, . Sempre rispettoso, attento e responsabile nei confronti

dell’lambiente , .
delle persone e dell’ambiente

Partecipazione alle attivita didattiche curricolari ed extracurricolari SEMPRE ATTIVA E COSTRUTTIVA

10 Frequenza e puntualita ASSIDUA( complessivamente max 10 entrate posticipate ed uscite

anticipate)

Rispetto del Regolamento di Istituto e di disciplina PIENO E CONSAPEVOLE

Rispetto degli impegni scolastici, cooperazione con insegnanti e compagni,

disponibilita a collaborare con le iniziative dell’Istituto e ad assumersi ruoli e Rispetto pieno, lodevole cooperazione con insegnanti e compagni,

responsabilita ampia disponibilita a collaborare.

. . . . CORRETTO
Comportamento inteso come atteggiamento nei confronti delle persone e . . . .
R . Rispettoso e responsabile nei confronti delle persone e

dell’ambiente ) :
dell’ambiente

Partecipazione alle attivita didattiche curricolari ed extracurricolari MOLTOATTIVA E COSTRUTTIVA

9 Frequenza e puntualita REGOLARE( complessivamente max 15 entrate posticipate ed

uscite anticipate)

Rispetto del Regolamento di Istituto e di disciplina PIENO

Rispetto degli impegni scolastici, cooperazione con insegnanti e compagni,

disponibilita a collaborare con le iniziative dell’Istituto e ad assumersi ruoli e Rispetto pieno, ottima cooperazione, grande disponibilita a

responsabilita collaborare e ad assumersi ruoli di responsabilita

Comportamento inteso come atteggiamento nei confronti delle persone e TENDENZIALMENTE CORRETTO, RISPETTOSO E RESPONSABILE

dell’ambiente NEI CONFRONTI DELLE PERSONE E DELL’AMBIENTE

Partecipazione alle attivita didattiche curricolari ed extracurricolari ATTIVA E COSTRUTTIVA

8 Frequenza e puntualita RARAMENTE IRREGOLARE ( complessivamente max 20 entrate

posticipate ed uscite anticipate)

Rispetto del Regolamento di Istituto e di disciplina

PIENO

Rispetto degliimpegni scolastici, cooperazione con insegnanti e compagni,
disponibilita a collaborare con le iniziative dell’Istituto e ad assumersi ruoli e
responsabilita

PUNTUALE E/O COLLABORATIVO

Comportamento inteso come atteggiamento nei confronti delle persone e
dell’ambiente

NON SEMPRE CORRETTO

Partecipazione alle attivita didattiche curricolari ed extracurricolari

TALVOLTA DISCONTINUA




Frequenza e puntualita

NON SEMPRE REGOLARE
Presenza di ripetute assenze o ritardi

Rispetto del Regolamento di Istituto e di disciplina

NON SEMPRE PIENO
PRESENZA DI QUALCHE NOTA DISCIPLINARE (FINO A 3)

Rispetto degli impegni scolastici, cooperazione con insegnanti e compagni,
disponibilita a collaborare con le iniziative dell’Istituto e ad assumersi ruoli e
responsabilita

NON SEMPRE COLLABORATIVO E/O PUNTUALE

Comportamento inteso come atteggiamento nei confronti delle persone e

) . SPESSO SCORRETTO
dell’ambiente
Partecipazione alle attivita didattiche curricolari ed extracurricolari SALTUARIA PARTECIPAZIONE
DISCONTINUA

Frequenza e puntualita

Frequenti assenze e ritardi

Rispetto del Regolamento di Istituto e di disciplina

NON SEMPRE PIENO:PRESENZA DI PIU’ DI TRE NOTE DISCIPLINARI

Rispetto degli impegni scolastici, cooperazione con insegnanti e compagni,
disponibilita a collaborare con le iniziative dell’Istituto e ad assumersi ruoli e
responsabilita

CARENTI

Comportamento inteso come atteggiamento nei confronti delle persone e
dell’ambiente

GRAVEMENTE SCORRETTO E/O CONTINUO DISTURBO
Presenza di gravi e ripetuti atti di mancanza di rispetto nei
confronti delle persone e dell'ambiente

Partecipazione alle attivita didattiche curricolari ed extracurricolari

COMPLETO DISINTERESSE

Frequenza e puntualita

DECISAMENTE DISCONTINUA
Frequenti assenze e ritardi

Rispetto del Regolamento di Istituto e di disciplina

MANCATO RISPETTO DEL REGOLAMENTO DI

DISCIPLINA

Diverse note sul registro e/o Sanzioni con I’allontanamento
dello studente dalle lezioni

Rispetto degli impegni scolastici, cooperazione con insegnanti e compagni,
disponibilita a collaborare con le iniziative dell’Istituto e ad assumersi ruoli e
responsabilita

INESISTENTE
Assiduo disturbo e ruolo negativo nel gruppo classe




